
 

KÖZZÉTÉTELI LISTA
 

 

Az Oktatási Hivatal által működtetett köznevelési információs rendszerben (KIR) a nemzeti köznevelésről szóló törvény

végrehajtásáról rendelkező 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapján az alábbi köznevelési intézmény a

lent megjelenő közzétételi adatokkal rendelkezik.

 

1. Intézmény adatai 

 

Ellátott feladatok:

-alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

2. Fenntartó adatai 

 

3. Az intézmény működő feladatellátási helyei 
 

001 - Teátrum Alapfokú Művészeti Iskola (5008 Szolnok, Simon Ferenc út 4.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

002 - Teátrum AMI Szolnok, Nagy Imre Körúti Telephelye (5000 Szolnok, Nagy Imre körút 20.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

003 - Teátrum AMI Szolnok, Széchenyi Körúti Telephelye (5000 Szolnok, Széchenyi körút 10.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

101526
Teátrum Alapfokú Művészeti Iskola
5008 Szolnok, Simon Ferenc út 4.

OM azonosító: 101526
Intézmény neve: Teátrum Alapfokú Művészeti Iskola
Székhely címe: 5008 Szolnok, Simon Ferenc út 4.
Székhelyének megyéje: Jász-Nagykun-Szolnok
Intézményvezető neve: Szügyi Dezső
Telefonszáma: 56/423076
E-mail címe: szugyidezso@gmail.com

Közzétételi lista utolsó intézményi frissítésének dátuma: 2023. 10. 20.

Fenntartó: Teátrum -2003 Művészeti Alapiskola Nonprofit Kft.
Fenntartó címe: 5008 Szolnok, Simon Ferenc út 4.
Fenntartó típusa: nonprofit korlátolt felelősségű társaság
Képviselő neve: Szügyiné Böröcz Irén és Szügyi Dezső
Telefonszáma: 30/2480744
E-mail címe: teatrum2@t-online.hu
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004 - Teátrum AMI Szolnok, Dr. Durst János Utcai Telephelye (5000 Szolnok, Dr. Durst J. utca 1.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

007 - Teátrum AMI Szolnok, Fiumei Úti Telephelye (5000 Szolnok, Fiumei utca 6.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

008 - Teátrum AMI Szolnok, Kassai Utca 17. sz. Alatti Telephelye (5000 Szolnok, Kassai utca 17.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

009 - Teátrum AMI Szolnok, Kassai Utca 29. sz. Alatti Telephelye (5000 Szolnok, Kassai utca 29.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

010 - Teátrum AMI Újszászi Telephelye (5052 Újszász, Kossuth L utca 13.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

011 - Pánthy Endre Katolikus Általános Iskola (5200 Törökszentmiklós, Petőfi utca 52.)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

012 - Teátrum AMI Szolnok, Tiszaparti Sétány 4/A. sz. Alatti Telephelye (5000 Szolnok, Tiszaparti sétány

4/A)

Ellátott feladatok:

- alapfokú művészetoktatás szín- és bábművészeti ágon

 

4. Intézmény statisztikai adatai 

 

Összesítő táblázat az ellátott feladat szerint
2022-es statisztikai adatok alapján

Összes
feladatel

látási
helyek
száma

Gyermekek, tanulók nyitólétszáma Fő munkaviszony
keretében

pedagógus, oktató
munkakörben
alkalmazottak

nyitóállománya

Sikeres
szakmai
vizsgát

Sikeres
érettségi
vizsgát

Osztályt
erem,

szaktant
erem/cso
portszob

a
összesen

Osztályo
k,

csoporto
k száma
összesen

Nem pedagógus
munkakörben

dolgozók
nyitólétszáma

Összesen ebből Összesen ebből
nők

tett
tanulók
száma

tett
tanulók
száma

Összese
n

ebből
nőkleányok integrált

an és
külön

csoportb
an

nevelt,
oktatott
sajátos

nevelési
igényűe

k

felnőttok
tatásban,
szakkép
zésben

felnőttké
pzési

jogviszo
nyban

résztvev
ők

Óvoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Általános iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakképző iskola
(kifutó
szakközépiskola)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakiskola,
készségfejlesztő
iskola

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
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Pedagógusok, oktatók számának nyitóállománya munkaidő szerint, oktatási szintenként - összesítő táblázat
2022-es statisztikai adatok alapján

Gimnázium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Technikum,
szakgimnázium

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Fejlesztő nevelés -
oktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Összesen
(s01+s02+...+s07)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Alapfokú
művészetoktatás

10 602 358 0 0 20 19 0 0 19 0,00 3 3

Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Logopédiai ellátás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Nevelési tanácsadás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Szakértői bizottsági
tevékenység

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógypedagógiai
tanácsadás, korai
fejlesztés és
gondozás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Utazó
gyógypedagógusi,
utazó konduktori
hálózat

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Továbbtanulási,
pályaválasztási
tanácsadás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Konduktív
pedagógiai ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Gyógytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Iskolapszichológiai,
óvodapszichológiai
ellátás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiemelten
tehetséges
gyermekek, tanulók
gondozása

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Pedagógiai-szakmai
szolgáltatások

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi
nyelvoktatás

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Kiegészítő
nemzetiségi óvodai
nevelés

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0

Óvodá
ban

foglalk
oztatot

t

1-4.
évfolya

mon

5-8.
évfoly
amon
(ált.

iskolá
ban,

gimná
ziumb

an)

Gimnázium 9-12. évfolyamán,
szakközépiskolában,

szakiskolában, készségfejlesztő
iskolában, illetve szakgimnázium

nem szakképző évfolyamán,
technikum 9-13. évfolyamán,

szakképző iskola 9-11.
évfolyamán

Technikum,
szakgimnáziu
m, szakképző

iskola
szakképző

évfolyamán

Alapfo
kú

művés
zeti

iskolá
ban

Kollég
iumba

n

Pedag
ógiai

szaksz
olgálat

nál,
utazó
gyógy
pedag
ógusi,
utazó
kondu
ktori

hálóza
t,

kiegés
zítő

nemze
tiségi

nyelvo
ktatás

és
kiegés

zítő
nemze
tiségi

óvodai
nevelé

s
feladat

nál

Fejlesz
tő

nevelé
s-

oktatás
ban

Összes
en

(o01+
…+o0
4+o06
+…+o

13)

Részmunkaidősból
vagy óraadóból,

megbízási
szerződésesből a teljes

munkaidő

közismereti
tárgyat tanít

szakmai
elméleti

szakm
ai

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

elméle
ti

gyakor
lati,

szakirá
nyú

oktatás

10 %-
a alatti

10-50
%-a

közötti

50 %-
a

feletti

összes
en

ebből
kifutó
szakkö
zépisk

ola/
techni
kum
két

éves
érettsé

gire
felkész
ítő évf.

tárgyat tárgyat

tanít tanít foglalkoztatott munkaidőben
foglalkozatott

Teljes
munkaidős

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

ebből nő 0

3 /  7 



 

Fő munkaviszony keretében, pedagógus-munkakörben, oktató munkakörben alkalmazott pedagógusok

számának nyitóállománya pedagógus képesítés és munkakör szerint (fő) - összesítő táblázat
2022-es statisztikai adatok alapján

 

Köznevelési alapfeladatellátásban nevelő és oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben dolgozók

létszáma, nyitóadatok - összesítő táblázat
2022-es statisztikai adatok alapján

Részmunkaid
ős

0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0 19 0 0 0

ebből nő 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 0 19 0 0 0

Óraadó,
megbízási
szerződés

0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0

ebből nő 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0

Összesen
(s01+s03+s05
)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 0 0 0 23 0 0 0

ebből nő
(s02+s04+s06
)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 0 0 0 22 0 0 0

Intéz
mény
vezet

ő

Intéz
mény
vezet

ő-
helyet

tes

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő

Tagin
tézmé

ny-
vezet

ő-
helyet

tes,
Intéz
mény

-
egysé

g-
vezet

ő-
helyet

tes

Óvod
ai

csop.
fogl.

Osztá
ly-

tanító

Szako
s

tanítá
st

végző

Szak
mai

gyak.
okt.

végző

Oktat
ó

Kollé
giumi
nevel
őtaná

r

Köny
vtáros
-tanár

Kond
uktor

Gyógypedag
ógus,

konduktor

Pszic
hológ

us

Fejles
ztő

pedag
ógus

Gyóg
ytestn
evelő

Egyé
b

Össze
s

(o01+
o02+
…+o
18)

Logo
pédus

egyéb

Pe
da

gó
gu

s 
ké

pe
sí

té
s

Középiskolai
tanár

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Általános
iskolai tanár

0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Tanító 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Tanító,
speciális
képesítéssel

0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Gyógypedag
ógus,
konduktor

Felsőfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

Középfokú
végzettségű
óvodapedagó
gus

Szakoktató

Pedagógus
képesítéssel
rendelkező,
egyéb
felsőfokú
végzettségű

Jogszabály
alapján pedagógus
képesítést nem
igénylő

Összesen
(s01+s02+…+s12
)

1 0 0 0 0 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20

Teljes munkaidős Részmunkaidős Teljes és részmunkaidős
összesen

Megbízásos jogviszony
(megbízási szerződés)

Összesen ebből nő Összesen ebből nő Összesen
(o01+o03)

ebből nő
(o02+o04)

Összesen ebből nő

Összesen (s02+s03+…+s21) 3 3 0 0 3 3 0 0
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5. Általános adatok 
 

A felvételi lehetőségekről szóló tájékoztató:

A felvétel jelentkezési lap kitöltésével történik, amely minden év májusában a csoportvezető tanároktól kérhető.
 

A beiratkozásra meghatározott idő:

A beiratkozás az adott tanévet megelőző május, június, augusztus hónapban történik.
 

A fenntartó által engedélyezett osztályok, csoportok száma:

A fenntartó minden év szeptemberében, a beiratkozott tanulók száma és a telephelyi maximális tanulólétszám, valamint a

rendelkezésre álló humán erőforrás alapján határozza meg az adott telephelyen az indítható csoportok számát.
 

Köznevelési feladatot ellátó intézményegységenként a térítési díj, a tandíj, egyéb díjfizetési kötelezettség (a továbbiakban

együtt: díj) jogcíme és mértéke, továbbá tanévenként, nevelési évenként az egy főre megállapított díjak mértéke, a

fenntartó által adható kedvezmények, beleértve a jogosultsági és igénylési feltételeket is:

A 2023/2024. tanévben a térítési díj 7000 Ft/félév, a tandíj szintén 7000 Ft/félév. A rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesülők számára a térítési díj 2500 Ft/félév. A hátrányos helyzetű vagy halmozottan hátrányos helyzetű,

valamint a sajátos nevelési igényű tanulók részére az oktatás ingyenes. 
 

A fenntartó nevelési-oktatási intézmény munkájával összefüggő értékelésének nyilvános megállapításai és időpontjai:

A fenntartó minden tanév végén írásban értékeli a tantestület munkáját.
 

A köznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvános megállapításokat tartalmazó - vizsgálatok, ellenőrzések felsorolása,

ideje, az Állami Számvevőszék ellenőrzéseinek nyilvános megállapításai, egyéb ellenőrzések, vizsgálatok nyilvános

megállapításai:

Titkár (óvodatitkár,
iskolatitkár, kollégiumi titkár,
egyéb titkár)

2 2 0 0 2 2 0 0

Dajka

Gondozónő és takarító

Laboráns

Pedagógiai asszisztens

Gyógypedagógiai asszisztens

Könyvtáros

Szakorvos

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felügyelő

Szabadidő-szervező

Pszichopedagógus

Műszaki vezető

Jelmez és viselet-táros 1 1 0 0 1 1 0 0

Ápoló

Hangszerkarbantartó

Úszómester

Rendszergazda

Pedagógiai felügyelő

Gyermek- és ifjúságvédelmi
felelős

Szociális munkás

Gyógytornász

Ellenőrző szerv Kezdő dátum Vég dátum Típusa
Jász-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormányhivatal

2023. 10. 02. 2023. 12. 01. Törvényességi ellenőrzés

Magyar Államkincstár Jász-
Nagykun-Szolnok Megyei
Igazgatóság

2023. 07. 24. 2023. 09. 26. Hatósági ellenőrzés

Jász-Nagykun-Szolnok Megyei
Kormányhivatal

2021. 10. 18. 2021. 11. 09. Törvényességi ellenőrzés
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A nevelési-oktatási intézmény nyitva tartásának rendje:

A székhelyen a nyitva tartási idő 8 órától 16 óráig terjed, de a délutáni foglalkozások idején ez igény szerint meghosszabbodik a

foglalkozások időtartamának a végéig. A telephelyeken a telephelyül szolgáló általános iskola nyitva tartásához igazodik. 
 

Éves munkaterv alapján a nevelési évben, tanévben tervezett jelentősebb rendezvények, események időpontjai:

Tanévnyitó értekezlet: 2023. 09. 04.

Félévi értekezlet: 2024. 02. 01.

Weöres Sándor Gyermekszínjátszó Találkozó: 2024. március

Tanévzáró értekezlet: 2024. június
 

A pedagógiai-szakmai ellenőrzések megállapításai a személyes adatok védelmére vonatkozó jogszabályok megtartásával:

Kiemelkedő területek:

A kiemelt figyelmet igénylő tanulók speciális támogatást kapnak (tehetséggondozás, felzárkóztatást igénylők). A vezető

támogatja a hatékony egyéni fejlesztést a közösségi munka, a csoportos képzésen belül. A kulcskompetenciák fejlesztése során

erősítik a az egymásra figyelést, a közös gondolkodást, befogadást. A helyi kulturális közéletbe való bekapcsolódással,

pályázatok írásával, megvalósításával erősíti az iskola szakmai eredményességét.

Az intézmény vezetője gondoskodik arról, hogy a nevelőtestület tudjon a változásokról, elfogadja azokat és törekedjen azok

konstruktív, közös megvalósítására. A vezető nyomon követi a változásokat és hitelesen kommunikálja azokat kollégái körében.

Erőssége az új szakmai információk keresése és továbbítása. A külső értékelések alapján folyamatosan fejleszti vezetői

hatékonyságát. Ismeri erősségeit és fejleszthető területeit. Személyes példamutatással irányítja intézményét.

A nevelőtestület együttműködését a team munka jellemzi, egy-egy projekt érdekében pl. előadás, vagy verseny, együtt

terveznek és közösen valósítják meg a feladatokat. A kollégák aktivitását a vezető személyes közreműködése, példamutatása

fokozza. Rendszeresen részt vesznek a Weöres Sándor országos színjátszó találkozókon, az "Ádámok és Évák" évente

megismétlődő szolnoki rendezvényein, az országos tanulmányi versenyen, az Aba-Novák Agóra Művelődési Központtal és a

Szigligeti Színházzal folyamatos kapcsolatot tartanak, a Teátrum Szavalóverseny házi versenyük újra megszervezésre került,

stb. Eredményeiket mutatja, hogy több neves színész került ki a művészeti iskolából (Zámbori Soma, Czakó Antal, Kovács

Olivér stb.), szakirányú továbbtanulási mutató, hogy tanítványaik a Szentesi Művészeti Szakgimnáziumban, a budapesti

drámatagozatos gimnáziumban, a helyi Széchenyi István Gimnázium drámatagozatán tanulnak tovább.

A pedagógusokat az őket érintő, a munkájukhoz szükséges jogszabály-változásokról folyamatosan tájékoztatja. Az érintettek

tájékoztatására többféle kommunikációs eszközt, csatornát (verbális, nyomtatott, elektronikus, közösségi média, stb.) működtet.

A pedagógusokkal való mindennapi találkozás lehetőséget ad a tájékoztatásra és a személyes beszélgetésre.

 

Fejleszthető területek:

Az intézmény erősségeinek és fejleszthető területeinek további rendszeres meghatározása.

Az intézményi dokumentumok folyamatos frissítése. Az intézményi közzétételi lista frissítése a KIR rendszerben.

 

Utolsó frissítés: 2023. 10. 20.

 

6. Speciális közzétételi lista alapfokú művészeti iskolai feladatot ellátó intézményeknek 
 

Az első minősítés évéhez viszonyítva az előképző, az alapfokú és a továbbképző évfolyamok száma:

A 2023/2024. tanévben az alábbi évfolyamokon folyik képzés:

Előképző 1. és 2. évfolyam

Alapfokú 1., 2., 3., 4., 5. és 6. évfolyam

Továbbképző 7. évfolyam
 

Az országos, nemzetközi és egyéb szakmai bemutatókon, rendezvényeken, versenyeken, fesztiválokon, kiállításokon való

részvétel:

Ebben a tanévben a Weöres Sándor Gyermekszínjátszó Találkozó megyei fordulóján több csoporttal kívánunk részt venni.

Magyar Államkincstár Jász-
Nagykun-Szolnok Megyei
Igazgatóság

2019. 09. 27. 2019. 09. 27. Elszámolás ellenőrzése
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A megyei, területi szakmai bemutatókon, versenyeken elért eredmények:

A Weöres Sándor Gyermekszínjátszó Találkozó megyei fordulójáról Váradi Éva csoportja az országos döntőbe jutott.
 

Az alapfokú művészeti iskola rendezvényei, hagyományai:

Rendszeres és eredményes résztvevői vagyunk a Weöres Sándor Gyermekszínjátszó Találkozóknak, több ízben jutottak

csoportjaink területi és országos döntőbe. Három évente Teátrum Gálát rendezünk a Szigligeti Színházban. Rendszeres

résztvevői vagyunk a színjáték tanszakos alapfokú művészeti iskolák számára meghirdetett országos versenynek, ahol eddig

három első, kettő második és négy harmadik helyezést értek el diákjaink.
 

A helyi kulturális életben történő szerepvállalás:

Tanítványaink rendszeres résztvevői Szolnok és Újszász kulturális rendezvényeinek nézőként és szereplőként egyaránt. A

konkrét eseményeket a tanévről készített beszámolók tartalmazzák.

 

Utolsó frissítés: 2023. 10. 20.

 

7. Működését meghatározó dokumentumok  

 

A közzétételi lista letöltésének dátuma:

2023. október 27.

Szervezeti és működési
szabályzat:

https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-101526-0

Házirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-101526-0
Pedagógiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-101526-0
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